Politica de Gestion Integrada
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En Microplast y Coldeplast, protegemos el planeta y la vida. Nuestro negocio de empaques flexibles
responde a las necesidades y expectativas de nuestros grupos de interés, soportado en la promocién y
desarrollo de una cultura hacia el autocuidado, el respeto por el medio ambiente, la cultura de la calidad
e inocuidad de los productos.

Nuestros compromisos Se enmarcan en:

Un Negocio Consciente, que protege el valor econédmico de la organizacién a través de:

La optimizacion de los procesos, incrementando su productividad, confiabilidad y disponibilidad.

La gestiéon de los riesgos asociados a actividades ilicitas en concordancia con la politica de seguridad,
transparencia, ética empresarial y prevenciéon del riesgo LA/FT/FPADM.

El cumplimiento de la legislacion aplicable, politicas y normas internas que la Compania defina aplicar.
El cumplimiento del codigo de ética corporativo y el respeto por los derechos humanos.

Empaques Responsables, que protegen el medio ambiente, los recursos naturales, previenen la
contaminacién y aseguran la satisfaccion de nuestros clientes a través de:

La gestion de los impactos ambientales, relacionados con nuestros productos y procesos para la
mitigacion y adaptaciéon al cambio climatico.

Fomentar la sostenibilidad ambiental con nuestros proveedores, clientes y consumidores en el marco
de la economia circular.

Productos con calidad reproducible, a precios competitivos y con valor agregado.

La respuesta oportuna a los acuerdos del nivel de servicio.

Un servicio integral e innovador basado en el relacionamiento directo en aspectos comerciales y
técnicos.

El aseguramiento de las condiciones de inocuidad alimentaria en nuestros procesos y productos.

Personas con Propésito, para cuidar la salud, seguridad y bienestar de nuestros empleados, contratistas
y visitantes; y contribuir a la sociedad a través de:

Ambientes de trabajo seguros y saludables, identificando los peligros, evaluando, valorando y
reduciendo los riesgos con la implementacion de medidas para prevenir accidentes y enfermedades
laborales.

La consulta y participaciéon de los trabajadores, en los procesos que les aplica, para contribuir a la
gestion de riesgos laborales.

La promocidn de la seguridad vial como parte integral de la prevencion y formacion de habitos
seguros en la via.

Practicas sostenibles que mejoran la calidad de vida de la comunidad.

La promocién de una movilidad sostenible como parte integral de la prevencidn y uso eficiente del
transporte.

Las capacidades que soportan nuestros compromisos son:

Talento humano responsable y motivado, con conocimiento integral, con gran capacidad de
relacionamiento y orientacidn al servicio.

Comunicacién abierta y efectiva con las diferentes partes interesadas.

Entendimiento de los clientes y del negocio.

Desarrollo integrado con clientes, proveedores y aliados.

Apoyo en tecnologias digitales y maquinaria actualizada

El pensamiento integral basado en riesgos.

Actuacidon integrada de principio a fin

Cultura de mejoramiento continuo ambiental, econdmico y socialmente sostenible, a través de un
modelo de excelencia operacional promoviendo la participacién de todo el personal, el uso eficiente
de los recursos y la innovacidon centrada en crear valor.
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